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Invest Region
Leipzig

Individueller Service fir
Ansiedlungen

Ziel der IRL und ihrer Gesellschafter - Stadt Leipzig sowie
Landkreis Leipzig - ist es, das Wachstum des Wirtschafts-
raumes Leipzig zu fordern und dessen Wahrnehmung

als dynamischen Standort zu starken - sowohl bei poten-
ziellen Direktinvestoren als auch bei qualifizierten
Fachkraften. Als Ansiedlungs- und Akquisitionsagentur
offnet die IRL nationalen wie internationalen Unter-
nehmen den Zugang zu einer attraktiven, zukunftsstarken
Region und erleichtert das Ankommen vor Ort.

Neben der Vermittlung von HR-Kontakten kénnen Sie in
den Bereichen Immobilien, Flachen und Férdermaéglichkei-
ten ebenso auf unsere langjahrige Expertise, unser
starkes Netzwerk und unseren kostenlosen Service bauen.

INVEST REGION LEIPZIG GMBH
Markt 9 | 04109 Leipzig

Telefon +49 341 268277-70
www.invest-region-leipzig.de
info@invest-region-leipzig.de




Unser Service

Wir unterstitzen Sie rund um das
Thema Fachkraftegewinnung

Bei der Gewinnung neuer, bestens ausgebildeter Mit-
arbeiter fUr Ihr Unternehmen steht Ihnen die Invest Region
Leipzig GmbH (IRL) von Anfang an zur Seite: mit einem
groBen Partner-Netzwerk und erstklassigen, kostenlosen
Serviceleistungen. Ob individuelle Arbeitsmarktanalysen zum
Standort, Fachkraftekonzepte oder die Vermittlung geeig-
neter HR-Kontakte vor Ort - wir unterstitzen Sie professionell
bei Ihrem Personalaufbau in der Region Leipzig.

Arbeitsmarktanalysen und
Fachkraftekonzepte

Speziell auf Ihr Projekt zugeschnitten analysieren wir
gemeinsam mit unseren HR-Partnern den Arbeitsmarkt der
Region Leipzig und erstellen Ihnen ein individuelles
Fachkraftekonzept.

= Analyse von Fachkrafteverfig-
barkeiten und Suchzeitraumen

= Regionale Besonderheiten in
der Fachkraftegewinnung

= Aktuelle Zahlen, Fakten, Trends
und Tipps

0 = Informationen zu Fordermitteln
0 am Arbeitsmarkt

DER ERWERBSTATIGEN = Uberblick zu weiteren rele-
haben einen .
Hochschulabschluss vanten Arbeitsmarktfaktoren,
bspw. Vergltungsmodellen, am
Standort Region Leipzig



Qualifiziertes HR-Netzwerk

Wir verstehen uns als Turoéffner in die Region und bringen Sie
in Kontakt zu den gewinschten Partnern in unserem

lokalen HR-Netzwerk, mit denen Sie fur Ihr Unternehmen
neue Talente rekrutieren koénnen.

= Agenturen fir Arbeit

= Staatliche / private Hochschulen

= Personaldienstleistungs- und
Beratungsunternehmen

= Interimsmanagement, Head-

4 1 0/ hunting usw.
0 = Bildungstrager und Partner der

WACHSTUM beruflichen Ausbildung
bei den SV-Beschaftigten ’ B
e = Informationen zu regionalen

Jobbdrsen, Karrieremessen, On-
line- und Offline-Jobevents u.v.m.

42

JAHRE
ist das Durchschnittsalter
der Leipziger Bevélkerung

der unter
25-Jahrigen

Raum fur ein personliches Kennenlernen und den direkten
Austausch schaffen zudem diverse Netzwerkveranstaltungen
und HR-Events. Mit dem Format »Work in Leipzig«, das

wir gemeinsam mit der Universitat Leipzig und der HTWK
Leipzig organisieren, geben wir Investoren und Unternehmen
aus der Region die Gelegenheit, schon heute auf die
Fachkrdfte von morgen - Studierende, Promovierende und
Alumni aller Fachrichtungen - zu treffen.



Fachkraftepotenzial
der Region Leipzig

“‘.
[

40.000 g

STUDIERENDE
an Leipziger
Hochschulen




Sie haben noch
Fragen?

Wir sind gern personlich
fur Sie da.

Auch bei allen anderen Themen rund ums Arbeiten
und Leben in der Region Leipzig helfen wir Ihnen
mit unseren Netzwerkkontakten fachkundig weiter:
von Fragen zur Einreise und Arbeitserlaubnis

e: Philipp Kirschner

internationaler Fachkrafte Uber die Unterstitzung
bei der Suche nach Rdumen fir Vorstellungsge-
sprache oder Assessment-Center bis zu vielseitigen
Kultur- und Freizeittipps.

MELANIE BOHM
Managerin Wirtschaftsforderung
Fachkréfteservice

Telefon +49 341 268277-71
m.boehm@invest-region-leipzig.de

GENDERHINWEIS Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf eine
geschlechtsneutrale Differenzierung verzichtet. Entsprechende
Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle
Geschlechter. Die verkrzte Sprachform beinhaltet keine Wertung.



